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| INSTITUTO TRAUMATOLOGICO es un hospital publico de alta complejidad,
—— autogestionado, especializado en Ortopedia y Traumatologia. Fue fundado el
9 de diciembre de 1937, como establecimiento dependiente de la Caja de Ac-
cidentes del Trabajo. El 01 de mayo de 1968, con la creacion de la Ley 16.744 (de acci-
dentes del trabajo), pasoé a depender del Servicio Nacional de Salud.

El O1 de agosto de 1980 se crearon los Servicios de Salud (26 en el pais) y el Instituto
Traumatoldgico pasd a depender administrativamente del Servicio de Salud Me-
tropolitano Occidente. Posteriormente, tomo el nombre del Dr. Teodoro Gebauer
Weisser, quien fuera su primer director.

Su organizacion se encuentra definida en el Decreto Supremo 140 del ano 2004
(que deroga el Decreto N° 42, de 1986) “Reglamento Organico de los Servicios de
Salud”, publicado en el Diario Oficial el 21 de abril del ano 2005.

Atiende a una poblacién adulta, mayor de 15 anos, proveniente del Servicio de
Salud Metropolitano Occidente y de las 15 comunas que lo integran: Alhué, Cerro
Navia, Curacavi, El Monte, Isla de Maipo, Lo Prado, Maria Pinto, Melipilla, Padre Hur-
tado, Penaflor, Pudahuel, Quinta Normal, Renca, San Pedro y Talagante.

En el ambito docente asistencial, es un centro formador de pre y post grado en Or-
topedia y Traumatologia para médicos, enfermeras y kinesidélogos. También es un
centro formador para técnicos parameédicos en Enfermeria y Radiologia.

MAYO 2025 / EDICION N°23

Webinar:

El pasado 22 de
mayo se realizé

la tercera charla
educativa del ano,
centrada en la “Dieta
Antiinflamatoria

y SIBO”, a cargo
de la nutricionista
clinica Irma Palma.
La actividad
estuvo dirigida

a la comunidad
hospitalaria y de

la Red de Salud
Occidente.

WEBINAR ,

DIETA ANTIINFLAMATORIA

ste tipo de dieta busca re-
— ducir la inflamacion crénica

del cuerpo, contribuyendo

a prevenir enfermedades como
diabetes tipo 2, enfermedades
cardiovasculares, artritis y algunos
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DIETA ANTIINFLAMATORIA

tipos de cancer. Se basa en patro-
nes alimentarios tradicionales y
evidencia cientifica actual.

cQué alimentos evitar?
Azucares refinados, grasas trans y
saturadas, harinas blancas, alco-
hol y carnes procesadas, ya que
pueden danar el intestino y acti-
var el sistema inmune de forma
persistente.

Muchas enfermedades autoin-
munes, como la artritis reumatoi-
de, la enfermedad de Crohn, el
lupus y la psoriasis, estan relacio-
nadas con la inflamacion cronica.

cQué alimentos se
recomiendan?

Pescados grasos, frutas y verduras
variadas, legumbres, granos en-
teros, frutos secos, aceite de oliva,
curcuma, jengibre y té verde, en-
tre otros.

Adoptar una alimentacion antiin-
flamatoria puede ser una herra-
mienta clave para mejorar la sa-
lud a largo plazo.
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Hito Diseno y Estudio de Suelo

EL INSTITUTO TRAUMATOLOGICO
DA UN IMPORTANTE PASO HACIA

EL FUTURO

El 9 de mayo se produjo

un hito para nuestro
establecimiento, el
Proyecto de Reposicion

de Pabellones, UPCy
Esterilizaciéon avanzé

a una nueva etapa, la

de “Diseno”. En este
importante acontecimiento
contamos con la presencia
de la Dra. Danielle Greibe,
Directora del Servicio

de Salud Metropolitano
Occidente, del Dr. Ricardo
Tolosa, Director del
Instituto, Rosa Cerda,
jefatura de Recursos Fisicos
de la direccion de Salud,
jefaturas y funcionarios del
establecimiento.

| objetivo de esta etapa, tie-
—— ne como objetivo el desa-

rrollo de una torre critica

anexa al actual edificio, con una
superficie aproximada de 6.000
M2, que considera la reposicion
de 4 Pabellones, normalizacion
de la Unidad de Esterilizacion y
la habilitacion de 6 cupos de UPC
adultos, piso mecanico y recintos
técnicos.

“‘Hoy damos un paso hacia el fu-
turo. Después de anos de anhelo
y poder reconstruir este edificio,
proyectos que parecian lejanos,
ahora parecen mas cerca. Co-
mienza la etapa de diseno de una
nueva torre hospitalaria, cuatro
pisos dedicados a una atencion
mas moderna, mas digna y mas

eficaz, donde cada espacio esté
pensado con dignidad eficiencia
y humanidad. Sigamos sonando
y construyendo, el Instituto Trau-
matoldgico lo merece y nuestra
gente también”, expreso el Dr. Ri-
cardo Tolosa.

Por su parte la Dra. Danielle Grei-
be, también destacd este impor-
tante acontecimiento. “Este es
un Mmomento histérico, es una
muy buena noticia para el Insti-
tuto Traumatoldgico, es un tre-
mendo desafio para el equipo del
Dr. Tolosa, la idea es que de aqui
en adelante sigamos trabajando
muy coordinados para cumplir
la meta y poder trasmitirles a sus
distintos equipos de qué se trata
lo que estamos haciendo. Los in-
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vito a seguir trabajando con mu-
cho entusiasmo, felicitaciones y
todo el compromiso y la disposi-
cion del Servicio para apoyarlos
en lo que requieran”.

TRABAJOS DE MECANICA DE
SUELOS Y TOPOGRAFIA

El 15 de mayo, y por un poco mas
de una semana, se realizaron tra-
bajos de estudio de suelos, corres-
pondientes a la Etapa | del Dise-
no del Proyecto de Reposicion de
Pabellones, UPC y Esterilizacion.
Los trabajos contemplaron dos
calicatas, corresponden a excava-
cion, normalmente de profundi-
dad baja o media (3-5 mt. aprox.),
que se realiza en el suelo para ex-
plorar y conocer sus caracteristi-
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cas; un sondaje, para exploracion
del terreno, mediante perforacion
y extraccion de muestras, las que
luego son analizadas para deter-

minar propiedades relevantes
para la ingenieria geotécnica. Para
este trabajo se dispuso de un ca-

mMion con el sistema de sondaje.
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NUEVOS ESPECIALISTAS EGRESAN
DEL INSTITUTO TRAUMATOLOGICO

En una emotiva ceremonia de despedida, la Promocion 2022-2025, concluy6 el
Programa de Especializaciéon en Cirugia Ortopédica y Traumatologia de la
Facultad de Medicina de la Universidad de Chile.

0S nuevos especialistas son

los Dres. Freddy Alejandro

Chacdén Chacdén, Sebastian
Eduardo Delgado Parra, José Luis
Lineros Gonzalez, Hernan Mi-
randa Cremaschi, Diego Alejan-
dro Montecinos Toro, Juan Ma-
rio Nauto Reyes, Yesberg Xavier
Pena Navas y Felipe Villalobos
Parraguirre.
“Hoy nos convoca una de esas ce-
remonias que marcan la vida. No
solo concluye un ciclo académi-
co y profesional, sino que se con-
sagra un compromiso profundo,
el de sanar, reconstruir y devolver
movilidad a las personas. Cele-
bramos a los egresados que han
completado con éxito su forma-
cion como especialistas en or-
topedia y traumatologia en esta
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institucion que durante décadas
ha sido cuna de excelencia aca-
démica,” expreso el Dr. Ricardo
Tolosa, Director del I.T.

El Director del Departamento de
Traumatologia y Ortopedia de la
U. de Chile, Dr. Enrique Cifuentes,
se refirid a este importante logro.
“Esta es la culminacion de un ca-
pitulo muy importante en sus vi-
das. Durante estos anos hemos
sido testigos de su compromiso
con la excelencia y su pasion por
esta especialidad. Como director
de este departamento y como
docente he podido observar su
desarrollo profesional. Cada uno
de ustedes ha dejado una hue-
lla imborrable en nuestra comu-
nidad académica y hospitalaria.
Quiero expresar mi gratitud por

suU compromi-
so y dedica-

cion”

Por su parte
B

el Subdirector o G_ﬁ

Médico (S), Dr. AC| S

Eugenio Luna,

FACULTAD DE MEDICINA

se refirio a la UNIVERSIDAD DE CHILE

nueva etapa
gue comenzaran. “‘Este es un mo-
mento especial y muy importan-
te. El camino que empiezan aho-
ra es mas complejo, porque las
exigencias son mayores, las obli-
gaciones gue tendran son mas re-
levantes y dificiles de cumplir. Sin
embargo, creemos que le hemos
entregado las herramientas y los
conocimientos para que logren
desarrollar la especialidad y obte-
ner los éxitos que se merecen”.

Finalmente, en representacion de
la Promocion 2022-2025, el Dr.
Juan Nauto, expreso algunas pala-
bras sobre la becay esta etapa que
concluye. “Han sido tres anos de
formacion en una institucion que
no solo lleva consigo un prestigio
académico incuestionable, sino
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también una profunda vocacion

de servicio, entrega y humanidad.
Nos vamos sabiendo que aqui no
solo aprendimos técnicas y proce-
dimientos, aprendimos respeto,
trabajo en equipo y vocacion. Nos
llevamos el privilegio de haber sido
parte de este espacio de excelen-

cia donde cada persona tiene un
rol fundamental en la formacion
de nuevos profesionales. Donde
estemos siempre llevaremos con
orgullo habernos formado en la
Universidad de Chile, pero princi-
palmente habernos formado en el
instituto traumatoldgico”.

IT TE INFORMA / NOTICIARIO MENSUAL /7



Seguridad en el entorno IT:

COORDINACION INTERSECTORIAL
PERMITE OPERATIVO DE DECOMISO
EN LAS CERCANIAS DEL INSTITUTO

Con el objetivo de mejorar la seguridad en el entorno
del Instituto Traumatoloégico, se realizé el 6 de mayo un
operativo para erradicar el comercio ambulante en los
alrededores del establecimiento.

a accion fue posible gracias a
la coordinacion entre la De-
legacion Presidencial, Cara-
bineros de Chile, la Municipalidad
de Santiago, la Seremi de Salud, la
Seremi de Seguridad, el Servicio

de Salud Metropolitano Occiden-
te y el Instituto Traumatologico.

El 5 de mayo se llevd a cabo una
reunion de planificacion entre es-
tas entidades, que permitid eje-
cutar al dia siguiente un operativo
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de decomiso de carros de comi-
da ubicados en la interseccion de
San Martin con San Pablo.
Durante el encuentro, ademas,
se solicitd a Seguridad Santia-
go aumentar las fiscalizaciones y
controles en el sector de Anibal
Letelier, con el fin de reforzar la
seguridad para funcionarios, pa-
cientes y comunidad usuaria del
Instituto.

El 9 de mayo se realizé
una nueva reunion

del Comité de Gestion
Usuaria, espacio de
participacion que
asesora a la direccion en
diversos temas, como
por ejemplo la gestion
de las solicitudes de

los usuarios, con el
proposito de mejorar

la calidad de atencion

y la satisfaccion de los
usuarios.

El 27 de mayo,

durante la reunion

del Consejo Integrado
de la Red Asistencial
(CIRA) de la Red
Occidente, se realizé

la certificacion de
nuestro establecimiento
por cumplir con las 13
medidas de la estrategia
Hospital Amigo.

MAYO 2025 / EDICION N°23

COMITE DE GESTION USUARIA

n esta oportunidad se
realizd6 una presentacion
sobre las solicitudes ciu-
dadanas del 2024, las causales
de mayor reclamo, asi como las
unidades o servicios a los cuales
iban dirigidos. También se apro-

a distincion fue entregada
por la directora del Servi-

cio de Salud Metropolitano

Occidente, Dra. Daniella Greibe,
y cuyo objetivo es reconocer el
trabajo realizado por los hospi-
tales de la red, fortaleciendo la
atencion de salud, que sea mas

vecho de analizar los resultados
de la Encuesta de Satisfaccion
Usuaria que se realizd en el se-
gundo semestre del ano pasado
y que estaba asociada a los in-
dicadores del BSC. La evaluacion
global fue un 6,8.

o

v e

cercana, respetuosa, siendo el
eje central nuestros usuarios y
sus familias.

El reconocimiento fue recibido
por nuestra referente de Hospi-
tal Amigo, Paulina Parra y el Dr.
Héctor Palomo en representa-
cion del Director del Instituto.

IT TE INFORMA / NOTICIARIO MENSUAL /9
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o
fue invitado a compartir su expe-
riencia, posicionandose como re-
ferente en esta materia gracias a
sus resultados concretos y soste-

nidos.

Mientras el promedio nacional de
ausentismo en hospitales publi-

cos alcanza los 32,2 dias, el Trau-
matologico logrd reducir esta ci-
fra a 18,6 dias, lo que lo convierte
en el establecimiento con mejor
desempeno dentro de la red del

Servicio de Salud Metropolitano
Occidente.

La instancia contd con la partici-
pacion del Subsecretario de Re-
des Asistenciales, Dr. Bernardo
s | : Martorell, quien valord los avan-
ces y llamo a reforzar la cultura
g : : 4 organizacional:
| ' - i . ‘Sabemos que el ausentismo la-

b

boral afecta directamente la con-

INSTITUTO TRAUMATOLOGICO oy mis e munce Gebemor
SE DESTACA POR REDUCCION

una mirada ética, integral y com-

DEL AUSE,NTISMO LABORAL EN Zfric:r;nstida con la labor publica’,
LA RED PUBLICA DE SALUD |

ENFOQUE BIOPSICOSOCIAL
Y HUMANIZADO

Con una cifra de solo 18,6 dias, el Instituto Traumatolégico se posiciona como el Durante la presentacion, Carlos

hospital con menor indice de ausentismo laboral de la Red de Salud Occidente,
destacando a nivel nacional por sus buenas practicas.

Araya, Subdirector de GCestion y
Desarrollo de las Personas del Ins-

tituto, expuso el plan institucional
qgue ha sido clave para alcanzar
Buenas Practicas Laborales en la gestion as de 500 funcionarios y funcionarias del estos resultados:

del ausentlsmguegzi‘ll.;cenaa Medica pais participaron en la videoconferencia “Nuestro enfoque ha sido inte-
organizada por la Division de Gestion y gral, preventivo y humanizado,

e e 2028 Desarrollo de las Personas (DIGEDEP) del Ministe- apuntando no solo a disminuir li- P -

B - GES 20 rio de Salud, titulada “Buenas Practicas Laborales en cencias médicas. sino también a -
B | anos la Gestion del Ausentismo por Licencia Médica Cu- mejorar la calidad de vida
rativa’. En este espacio, el Instituto Traumatolégico de nuestros equipos. Fo- 9 —
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mentamos el uso adecua-

do de la licencia médica y

el acompanamiento cercano a los

funcionarios durante sus procesos

de enfermedad”.

Entre las medidas destacadas se

encuentran el fortalecimiento del

Comité de Ausentismo, el desa-
rrollo de estrategias para mejorar

la experiencia laboral, la creacion

de espacios de contencion emo-

cional y el fomento del sentido

de pertenencia institucional, ma-

terias que fueron abordadas por

Katherine Caballero, jefatura de
GCestion de las Personas y Valeria
Herrera, profesional de la unidad
de Calidad de Vida.

COMPROMISO INSTITUCIONAL
El Director del Instituto Traumato-
|6gico, Dr. Ricardo Tolosa, subrayo
que este logro es fruto de un tra-
bajo sostenido en el tiempo:

‘Después de la pandemia detec-
tamos que el ausentismo alcan-
zaba niveles preocupantes, cerca-
nos a los 30 dias por funcionario.

Decidimos actuar. Hoy, gracias a
un trabajo colaborativo y estra-

tégico, logramos reducirlo a 18,6

dias durante el 2024, lo que refle-

ja el compromiso del equipo y de

la Subdireccion de Gestion y De-

sarrollo de las Personas’.

;n;risu?—m Este reconocimiento nacional re-
u

fuerzael compromisodel Instituto

Traumatologico con el bienestar

de sus trabajadores y la excelen- w

cia del servicio publico que entre-

ga dia a dia.
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DATOS CLAVE COMPARTIDOS EN LA CHARLA:

B Coaniguem atiende a pacientes hasta los 20 anos.

M La principal causa de quemaduras en ninos es el
contacto con liquidos calientes, salvo en la zona
sur austral del pais, donde predominan las que-
maduras por contacto con superficies calientes.

FORMAS DE DERIVACION A COANIQUEM:
M A través de una interconsulta médica

B Con una epicrisis de hospitalizacion

B Mediante un acta de atencion de urgencia

RECOMENDACIONES PREVENTIVAS

DESTACADAS:

M Evitar el uso de guateros no certificados.

M Tener especial precaucion con el uso de fuegos ar-
tificiales.

M En verano, proteger a ninos y lactantes del contac-

C h I to directo con el ‘f’uelo caliente para prevenir que- Or. Ricardo Tolosa, Director del IT, junto a la Dra. Pilar Troncoso,
arla: maduras en los pies. Directora de Gestion Médica de Coaniquem.

“COANIQUEM Y LA REHABILITACION
INTEGRAL DE CICATRICES”

Como parte del ciclo de charlas educativas impulsadas por nuestro establecimiento,
se realizé la segunda conferencia del aho, enfocada en la rehabilitacion de niios,
nifas y adolescentes con quemadauras.

a exposicion estuvo a cargo
de la Dra. Pilar Troncoso, Di-

*ALOGICO

A

rectora de Gestion Médica
de Coaniquem, cirujana pedia-
trica y salubrista, con destacada
trayectoria en salud infantil. En
su presentacion abordd el mo-
delo de atencién integral que

\._

esta institucion entrega a pa-

-\l I l‘..__ T [‘U

cientes con cicatrices producto
de quemaduras.
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DIRECTORA DEL
SSMOC REALIZO
VISITA AL IT

a Directora del Servicio de Salud Metro-

politano Occidente, Dra. Daniella Greibe,

realizd una visita a nuestro estableci-
miento, donde recorrioé las unidades de Ces-
tion de la Demanda, OIRS, Emergenciay salas
de espera, abordando temas relacionados con
la informacion a pacientes y sus familiares, sa-
lud mental y seguridad funcionaria, aprove-
chando la oportunidad de conversar con los
equipos sobre estas materias y la coordina-
cion de los equipos cli-

Servicio

nicos. En la oportunidad, de Salud
Metropolitano

la acompano el Director Occidente

Ministerio de Salud

de IT, Dr. Ricardo Tolosa y

las jefaturas de cada area

ViSitad a. Gobierno de Chile

16 / NOTICIARIO MENSUAL /IT TE INFORMA
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Apoyo Interinstitucional:

EQUIPO DE TOBILLO Y PIE REALIZA
EXITOSO OPERATIVO EN RANCAGUA

El pasado 26 de
mayo, el Equipo
de Tobillo y Pie

del Instituto
Traumatolégico
realizé un operativo
en el Hospital
Regional de
Rancagua, donde
se resolvieron seis
cirugias complejas
de Lista de Espera
Quirdargicay

se realizaron

30 atenciones !ll

traumatoldégicas.

a actividad contd con la par-

ticipacion voluntaria y fuera

de horario de los Drs. Hugo
Henriquez, Luis Ortiz, Frano Atla-
gich y Eugenio Luna, junto a los
Drs. Emilio Wagner (Clinica Ale-
mana) y Fernando Vargas (Clinica
Santa Maria), ademas de los resi-
dentes Dra. Andrea Contreras y Dr.
Diego Toledo, y la arsenalera Maria
José Zamorano.
"Esta experiencia demuestra que
la colaboracion entre instituciones
es posible. Coordinamos los casos
con anticipacion, planificamos los
insumos y logramos una jornada
quirurgica exitosa. A esto, se suma
el recibimiento por parte del per-
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sonal del hospital fue excelente,
estaban todos muy motivados y
con muchas ganas de adquirir co-
nocimientos", destaco el Dr. Hen-
riquez, agradeciendo especial-

mente el apoyo de profesionales
externos que se sumaron desinte-
resadamente.

Desde el Servicio de Salud O'Hi-
ggins, E.U. Valeska Rojas valoro el

impacto del operativo: “Se resol-
vieron casos con mas de 2.900 dias
de espera. Contamos con casos
gue datan desde el 2017, con limi-
tadas posibilidades de resolucion
dentro de nuestra red debido a la
complejidad de los diagndsticos y
la necesidad de una experticia al-
tamente especializada Esto cam-
bia radicalmente la calidad de vida
de nuestros usuarios. Como Servi-
cio de Salud, expresamos nuestro
mas profundo agradecimiento a
todos los profesionales que nos
acompanaron y colaboraron en
esta jornada quirurgica”.

Esta accion refleja el compromiso
del Instituto con el trabajoenred y
la reduccion de listas de espera en
todo el pais.

IT TE INFORMA / NOTICIARIO MENSUAL /19
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Curso

ARTROSIS DE TOBILLO: DE LA
OSTEOTOMIA A LA PROTESIS

El 9 y 10 de mayo se
realizé el curso tedérico-
practico “Artrosis

de tobillo, desde la
osteotomia hasta la
prétesis”, dirigido

por los Drs. Hugo
Henriquez y Christian
Bastias, en el Hotel
Noi, y el Departamento
de Anatomiay
Medicina Legal de la
Universidad de Chile.

20 / NOTICIARIO MENSUAL /IT TE INFORMA

a actividad abordd opciones

quirdrgicas y no quirurgicas

para tratar la artrosis de to-
billo. En la parte practica, los asis-
tentes realizaron técnicas abier-
tas, artroscopicas y colocacion de
protesis (Infinity y Vantage).
Contd con la destacada partici-
pacion internacional de los Drs.
Scott Ellis (EE.UU.) y Victor Valde-
rrabano (Suiza), junto a referentes
nacionales como los Drs. Emilio
Wagner, Giovanni Carcuro y Jorge
Filippi, Frano Atlagich y Ramiro
Vera, entre otros.
El Dr. Henriquez destaco la cali-
dad del curso, la participacion ac-
tiva de expertos y la alianza con
la Universidad de Chile que per-
mMitié su desarrollo en un entorno
académico de excelencia:

“‘Los participantes tuvieron la

oportunidad de actualizar sus co-
nocimientos tedricos y recibir en-
trenamiento quirdrgico al poder
realizar diferentes técnicas en ca-
daveres. La union que existe entre
nuestro Instituto, al ser parte de la
Universidad de Chile, nos permite
poder generar esta alianza para
realizar un curso practico en el
Departamento de Anatomia”, co-
mento el Dr. Hugo Henriquez, jefe
del equipo de Tobillo y Pie.

Breves Unidad

SALUD OCUPACIONALY

GESTION AMBIENTAL (SOGA)

USO Y MANEJO DE EXTINTORES

urante mayo se realizd una capacitacion en
uso y manejo de extintores en las areas de

Hospitalizacién del 3°y 4° piso, y que forman
parte del Programa de Unidades Criticas que tiene
Mutual de Seguridad.

La capacitacion se enfocd en dos partes: una teodrica,

en la cual se ensenan los componentes del fuego,

ERGONOMIA EN EL TRABAJO

urante este mes, Mutual de Seguridad
realizd pausas de ergonomia en el tra-

bajo, las que fueron desarrolladas por la
Klga. Fabiola Arenas.
Esta actividad esta
enfocada en la pre-
vencion de trastornos
musculo  esqueléti-
cos, priorizando uni-
dades con alto riesgo

asociado a este tipo

Personas.

identificacion de riesgo de incendio, tipos de fuego,

meétodos de extincidon, agentes extintores, pasos para
utilizar un extintor y la mantencién de los extintores,
también se reforzaron los elementos de mitigacion
de fuego que existen en la Unidad y en el estableci-
miento; la segunda parte incluye la practica, donde
los funcionarios y funcionarias participan a través de
un equipo que imita un amago de incendio, y para
controlarlo deben usar un extintor que se conecta
con un simulador.

de patologias. Entre ellas se encuentran los servicios de Hospitalizacién del 3°
y 4° piso, Esterilizaciéon, Gestion de la Demanda y Gestién y Desarrollo de las
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Breves Unidad E ncu eSta

SALUD OCUPACIONAL Y

GESTION AMBIENTAL (SOGA) SIMULACIéN DE GESTIéN
DE RIESGO DE DESASTRES

| lunes 12 de mayo se llevé a cabo la Campa- | S s by VS ony = g .
. i ., \ - i ; = i & ) 4 ili
—— Na 2025 de Higiene de Manos y Prevencion de P TR W A | - TS -
R

CAMPANA HIGIENE DE MANOS

Dermatitis. El objetivo fue revisar la técnica de

lavado, indicar las buenas practicas, ademas de pro-
mover el uso de crema hidratante, como una forma

de proteccion frente al frecuente lavado de manos
gue tienen el personal clinico, previniendo la der-

matitis de origen laboral.

La Unidad de IAAS, coordind el apoyo de un ejecu-
tivo de la empresa DIFEM, el Enfermero Nicolas Ve-
gas, quien se encargo de educar a los funcionarios,
demostrando a través de una forma practica, cual
era la técnica a corregir en el lavado, mediante una
camara de luz UV, se pudo observar si existia alguna

Mmala técnica en el lavado.

Invitamos a todos los funcionarios a
participar de esta Simulacion de
Cestion de Riesgo de Desastres,

lo que nos permitira poder mejorary
capacitar a todos los funcionarios en
materias de respuesta

ante emergencias.

TIT
Desde 29 de Mayo \“5 U (o]
al 27 de Junio. I
ESCANEA EL CODIGO QR, .
L0S DATOS Y PARTICIPA A I S
)

Comité de Gestién del Riesgo de Desastres COGRID/SOGA | www.intraumatologico.cl
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Breves Unidad

SALUD OCUPACIONAL Y
GESTION AMBIENTAL (SOCA)

on el objetivo de entregar

las indicaciones correctas

sobre el uso, manejo vy al-
macenamiento de forma segu-
ra de estos productos quimicos,
se realizd una capacitacion so-
bre Control de Riesgos en Mane-
jo de Formaldehido y Sustancias
Peligrosas. Con esto, se fomenta
el autocuidado, reconocer la pe-
ligrosidad de estos elementos vy
la prevencion de eventuales acci-

dentes laborales y/o enfermeda-
des de caracter profesional.
At * ] : . En esta capacitacion participaron
las siguientes unidades: Pensio-
nado, Gestion de Personas, I1AAS,
Calidad y Seguridad del Paciente,
Recursos Fisicos, Salud Ocupa-
cional y Gestion Ambiental, Bo-
dega de Abastecimiento, Servicio
de Traumatologia y Ortopedia 4°
piso, UTI, Esterilizacion, Pabellony

Laboratorio.

PREVENCION DE
ENFERMEDADES
LABORALES

ste mes se enfoco la capa-
—— citacion en Manejo Manual

de Carga respecto al uso de

carros de transporte de insumosy
el almacenamiento en bodega de insumos de las Unidades, entregando informacion respecto a la norma-
tiva en este temay la forma correcta de postura para evitar posibles lesiones.

En esta capacitacion participo kinesidlogo de Mutual de Seguridad, dando prioridad a las Unidades Criticas
y Bodega de Abastecimiento.
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DIRECTORA DEL SSMOC REALIZO VISITA AL I.T
La Directora del Servicio de Salud Metropolitano Occidente, Dra. Danie-

lla Greibe, realizé una visita al Instituto Traumatoldgico donde recorrid
las unidades de Gestion de la Demanda, OIRS, Emergencia y salas de
espera, abordando temas relacionados con la informacion a pacientes y

sus familiares, salud mental y seguridad funcionaria.

iEL INSTITUTO TRAUMATOLOGICO DA AR
TRAUMATOLOGICO

UN IMPORTANTE PASO HACIA EL FUTURO!

La directora del Servicio de Salud Metropolitano Occidente, Dra. Daniella

Creibe, junto al director de nuestro establecimiento, Dr. Ricardo Tolosa,
dieron entregaron la noticia sobre el comienzo del inicio del disenho de |la
nueva Torre Quirdrgica del establecimiento. DIEER0 DE PROVECTO

DE REPOSICION DE

Se estima que esta etapa del proyecto tendra una duracién de 310 dias. BABELLONES. UpE ¥

iCELEBRAMOS EL DIA DE LA MADRE CON MUSICA Y ALEGRIA!
y Este sabado 9 de mayo recibimos la solidaria visita de La Tuna de la

Universidad de Chile, quienes encantaron a pacientes y funcionarios
con su talento en la sala de espera de Urgencia y en los pisos 3° y 4° de

hospitalizacion.

¢SABES QUE ES LA ARTROSIS DE CADERA?
Et E La Artrosis de Cadera, también conocida como coxartrosis, es una enfer-
-r_

= medad degenerativa que afecta la articulacion de la cadera. Puede ser

= primaria o secundaria.

EE'H-. ._-' En este video te explicamos qué es, cudles son sus sintomas y como se trata.

iQUE ES LA
N ARTROSIS DE
W. CADERA?

OCHO NUEVOS TRAUMATOLOGOS EGRESAN DEL L.T

En una emotiva ceremonia de despedida, la Promocion 20

ma de Especializacion en Cirugia Ortopédica y Traumatologia de la Facultad de Medicina
de la Universidad de Chile.

Los nuevos especialistas son los Dres. Freddy Alejandro Chacén Chacén,

Sebastian Eduardo Delgado Parra, José Luis Lineros Gonzalez, Hernan Mi-
randa Cremaschi, Diego Alejandro Montecinos Toro, Juan Mario Nauto Re-

yes, Yesberg Xavier Pena Navas y Felipe Villalobos Parraguirre.

ESCANEA LOS CODIGOS QR PARA VISUALIZAR LOS VIDEOS
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DIA INTERNACIONAL DEL

TRABAJADOR Y TRABAJADORA

el 4
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a Unidad de Calidad de Vida y Desarrollo Or-

ganizacional de la Subdireccion de GCestion y

Desarrollo de las Personas (SDGDP) en con-
junto con las asociaciones gremiales realizaron una
actividad integrativa, rompe rutina con juegosy pre-
MIios sorpresa.
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DIA NACIONAL DEL KINESIOLOGO

N el Dia Nacional del
— Kinesidlogo, el Direc-
tor del I.T, Dr. Ricardo
Tolosa, envido sus agradeci-

mientosy felicitd a todos los
profesionales, por su cons-
tante aporte y apoyo en el
cuidado, recuperacion y re-
habilitacion de nuestros pa-

cientes, siendo un elemen-
to fundamental de este hospital.

La prevencion y la educacion, son solo algunas de las
labores que realizan los kinesidlogos de nuestro esta-
blecimiento, entregando confianza a cada paciente
recuperacion, por este motivo, la Unidad de Calidad
de y Desarrollo Organizacional quiso reconocer por
medio de un presente el valioso trabajo que realizan.

DIA NACIONAL DE LA NUTRICIONISTA

N el Dia Nacional de la Nutricionista, el Director del I.T, Dr. Ricardo Tolosa, felicito a las profesionales que se
—— desempenan esta importante labor que representa un aspecto relevante en el desarrollo integral de las

personas, contribuyendo en mejorar la calidad de vida de nuestros pacientes y funcionarios.

En este marco la Unidad de Calidad de Vida y Desarrollo Organizacional les entregd un presente destacando la
funcidon que realizan, aportando en el cuidado y recuperacion de nuestros pacientes.

Gracias por su incansable
labor y compromiso

Unidad de Calidad de Vida

Subdireccion de Gestion y Desarrollo de las Personas

DIA DE LA ENFERMERIA

N el marco del Dia Internacional de la Enfermeria, el Director del
— Instituto Traumatoldgico, Dr. Ricardo Tolosa, envid un afectuoso sa-

ludo a todas las enfermeras y enfermeros que se desempenan en

nuestro establecimiento, agradeciendo profundamente su dedicacion,
vocacion de servicio y el compromiso con la gestion del cuidado. Su labor

diaria es fundamental para brindar

acompanamiento y una atencion
de calidad a nuestros pacientes.

En este contexto, la Unidad de
Calidad de Vida y Desarrollo
Organizacional recorrio las distintas
areas del Instituto para entregar un
presente simbdlico, reconociendo
la valiosa e incansable labor que
realizan en la recuperacion y

bienestar de quienes atendemos.

DIA NACIONAL DE LA
INGENIERIA

n el Dia del Ingeniero e Ingeniera, el Dr.
— Ricardo Tolosa, Director del LT, felicito

a todos y todas las profesionales que
forman parte de nuestro establecimiento,
destacando la importante labor que realizan
para la gestion hospitalaria, haciendo posible
gue la infraestructura, los sistemas y los re-
cursos funcionen de manera optima.

En este contexto, laUnidad de Calidad de Vida
y Desarrollo Organizacional también quiso
destacar su importancia en la resolucion de
diversos problemas, desde |la gestion eficiente
de insumos y equipamiento meédico, hasta
el mantenimiento y mejora continua de
nuestras instalaciones.
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b 7olis Dindo la Madre
mmuﬁﬁm{a

Suamory

'-:.é dedicacion son un

Ejemp }da tidla para

i et Con diversas actividades, nuestro establecimiento
chm conmemoro el Dia de la Madre, destacando la
1 1 importancia de reconocer y celebrar a todas las
o mamas que forman parte de nuestra comunidad

M A\r"o or. ﬂkﬂ‘dﬂ'lol?:lni::t? . . .
‘* funcionaria y usuaria.

CONCURSO DIA DE LA MADRE

a Unidad de Calidad de Vida y Desarrollo Organizacional

organizo un concurso fotografico en el que se invito a las

funcionarias a compartirimagenes que reflejaran su rol de
madre o su vinculo con sus madres en la vida cotidiana.

GANADORAS:

1° Lugar: Paulina Olmos

Enfermera, Gestion de Lista de Espera Quirdrgica
2° Lugar: Giovana Castillo

Técnico Parameédico, Consultorio Adosado

3° Lugar: Marcia Garrido

Técnico Parameédico, Hospitalizacion 3° piso
iGracias a todas por participar y compartir sus historias llenas de amor!

H
AR b b Rl T el i e e DA !

Concurso Yia Concurso Viw
d@ & Wm € f'a.,.m,,nP d,@ h Mﬂd e %%“mad:?

de (e Wadre oo M 3

il B it

DAMAS DE ROJO: GESTO DE
CARINO PARA NUESTRAS

PACIENTES

Especial Yiwde (w
Wndmmd [mml&

as voluntarias de Damas de Rojo recorrieron el
servicio de Hospitalizacion de Mujeres, entre-
gando un saludo especial y un obsequio a las
pacientes hospitalizadas, deseandoles una pronta

recuperacion.

Con mas de 46 anos de labor en el Instituto, este
voluntariado es un pilar fundamental en el acom-
panamiento emocional de nuestros pacientes y sus
familias. Su gesto fue recibido con alegria y emocion
por quienes se encontraban hospitalizadas en esta

fecha especial.

USIWERTIDN
DE CHILE

Universidad de Chile

arven Aetiviclac de Participacian Social v ol ¢l masos o 1)
COMMEMORACIIN DEL DiA DE LA MADRE

MUSICA PARA EL ALMA:
VISITA DE LA TUNA U. DE CHILE

| sabado 10 de mayo, la Tuna de
— |a Universidad de Chile nos re-

galo una presentacion llena de

energia, musica y emocion, recorrien-
do la sala de espera de Urgencia y los
pisos 3° y 4° de hospitalizacion.

La actividad fue organizada por la Sub-
direccion de Desarrollo Estratégico y
la Unidad de Participacion, generan-
do un ambiente festivo y conmovedor

que alegro a pacientes y funcionarios.

{174 s
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Breves Unidad BIENVENIDOS A LOS NUEVOS FUNCIONARIOS IT

ALIMENTACION Y NUTRICION

ROMPE RUTINA

| lunes 14 de mayo se realizd una nueva edi-
cion del Rompe Rutina, organizada por el

equipo de Alimentacion y Nutricion en con-

junto con la empresa Aliservice. Esta vez, la te- = : =y HECTOR BARRA SEPULVEDA, CAMILA BECERRA ENCINA, NICOLAS BUSTOS JARA, JOSE CARDOZO QUINTERO,
cp : ' m— -l M TECNICO PARAMEDICO, EMERGENCIA, KINESIOLOGA, KINESIOLOGIA Y T0, KINESIOLOGO, KINESIOLOGIA Y T0, ANESTESIOLOGO, ANESTESIA
matica fue Estados Uni 0705.2025 12.05.2025 12.05.2025 03.05.2025

dos, sorprendiendo a los
usuarios con preparacio-
nes como pollo broaster
y hamburguesa casera.
La ambientacion especial
completd una experien-
cia distinta y entretenida

para quienes disfrutaron

del almuerzo. MARIA JOSE GAJARDO MUROZ, BARBARA LARA CASTILLO, ~ ANA MARIA MASIiAS QUINTANILLA, CATALINA MENDEZ RODRIGUEZ,

ENFERMERA, PRE.QUIRURGICO, TECNICO PARAMEDICO, PABELLON TECNICO PARAMEDICO, UTI/ TECNICO PARAMEDICO, ESTERILIZAGION,
12.05.2025 QUIRURGICO, RECUPERACION, 96.05.2025
26.05.2025 30.05.2025

PROMOVIENDO ENTORNOS SALUDABLES

omo parte de una iniciativa conjunta con la Subdireccion de Gestion y Desarrollo de las Personas, el
equipo de alimentacion esta impulsando acciones para fomentar entornos saludables que apoyen el
bienestar emocional y mental de los ninos del Club Infantil Nuevos Huesitos.
El jueves 29 de mayo se realizo una jornada educativa via Zoom dirigida a los padres, donde se presentoé un
acuerdo para promover colaciones 100% saludables, ademas de un calendario nutricional disenado para apo-

yar su implementacion de manera efectiva.

KATHERINE MORENO MUNOZ, CONSTANZA PACHECO OLGUIN, SUSANA PENA HERRERA, DR. HAROLD SHERMAN
TECNICO PARAMEDICO, ESTERILIZACION, ENFERMERA, TECNICO PARAMEDICO, FUENTES,
19.05.2026 UTI/RECUPERACION, HOSPITALIZACION 4°, TRAUMATOLOGO,
13.00.2025 20.00.2025 02.00.2025

UNIDAD DE
4 ALIMENTACION Y

NI TD I oy

“4
BELEN SOTO VIDAL, JESSICA URIBE ANTIMAN, TANYA PATRICIA
TECNICO PARAMEDICO, TECNICO PARAMEDICO, VALENZUELA BUGUERND,
ESTERILIZACION, ESTERILIZACION, BECADA, MAXILOFACIAL,
00.02.2025 02.05.202 00.05.2025
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LLEGO FELICITACION PARA:

LLEGO FELICITACION PARA:

ELADIO APABLAZA GONZALEZ,
Auxiliar, UTI/Recuperacion

JORGE ARCIEGO SERRANO,
Kinesi6logo, Kinesiologfa y T.0

FERNANDA BARRA BRIONES,
Enfermera, Hospitalizacidn 4°

DANIELA BOBADILLA IBANEZ,
écnico Paramédico, Hospitalizacion 4°

BARBARA CAMPOS NOVOA,
Administrativa, Hospitalizacidn 4°

TATIANA CERECEDA GONZALEZ, BEATRiZ CONTRERAS CACERES,  ANDREA CUMINAO QUEUPUMIL,
Psicéloga, Apoyo Psicosocial Administrativa, OIRS Técnico Paramédico, Hospitalizacidn 4°

SONIA BOZO MARTINEZ,
Enfermera, Hospitalizacion 4°

NIYEREHT FLOREZ GUZMAN,
Técnico Paramédico, Hospitalizacidn 4°

LISSETTE GALAZ GONZALEZ, MIGUEL HERRERA FRIAS,
Técnico Paramédico, Hospitalizacion 4° Enfermero, Hospitalizacion 4°

LUCIENNE JOSEPH,

CARMEN LEGN OCARANZA,
Técnico Paramédico, Maxilofacial

SOLEDAD LIZANA VELIZ,
Auxiliar, Pensionado

LUKAS MORALES STUARDO,
Técnico Paramédico, Hospitalizacidn 4°

BARBARA LARA FLORES,
Técnico Paramédico, Hospitalizacion 4° Técnico Paramédico, Hospitalizacidn 4°

DR. HECTOR PALOMO GOMEZ,
Traumat6logo, Equipo Hombro y Codo

ESTEBAN PEREZ AGUILERA,
Enfermero, Hospitalizacion 4°

GLAUDIA URIBE ESCOBAR,
Enfermera, UTI/Recuperacitn

NATALIA MUNOZ TONDREAUS,
Técnico Paramédico, Hospitalizacidn 4°

SEBASTIAN MENESES DIiAZ
Anestesista, Anestesiologia

EDUARDO DE LA MAZA LEGN,
Kinesidlogo, Kinesiologia y T.0

PABLO SMITH CUEVAS,
Auxiliar, Hospitalizacion 4°

SARA DEL Ri0 CASTRO,
Técnico Paramédico, Hospitalizacion 4° VALLEJOS,

MARIA FERNANDA RUiz

DIEGO GALVEZ GALAZ,
Kinesidlogo, Kinesiologfa y T.0

SANDRA MARTIN QUIDEL,
Auxiliar, UTI/Recuperacion

SAUL SADE FERNANDEZ,
Administrativo, 0IRS

SOLEDAD PONCE BASTIAS,
Auxiliar, Hospitalizacion 4°

PAULINA TORO TRAIPE,
Enfermera, Hospitalizacion 4°

Enfermera, Pensionado

DARIO VARAS GOMEZ,
Becado, Cientifico Docente

VIOLETA VERA AZGCAR,
Técnico Paramédico, Pensionado

RUBY YANEZ QUIROZ, Técnico
Paramédico, Hospitalizacion 4°
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Inscripcion STITUS
POSTULANTES PARA .-”;?;’ o N\
INTEGRAR COMITE PARITARIO .|

| /o)
(PN I Q)
o

DE HIGIENE Y SEGURIDAD g, 0 S

El Comité Paritario de Higiene y Seguridad, tiene la funcion de promover la prevencion
de riesgos laborales y mejorar las condiciones de trabajo.

Esto se logra a través de la participacion activa de trabajadores y empleadores, la
investigacion de accidentes y enfermedades profesionales, la propuesta de medidas
preventivas, y la vigilancia del cumplimiento de las normas de seguridad y salud.

(Decreto Supremo N°44).

FECHA DE POSTULACION: DESDE EL LUNES 28
DE ABRIL HASTA EL MARTES 15 DE JULIO 2025

¢COMO SE POSTULA?

Via e-mail comite.paritario@intraumatologico.cl

o presencial con la presidenta Nélida Casas-Cordero Espinoza
en la Oficina de la Subdireccion de Gestion y Desarrollo de las

31 DE JULIO
2025

Personas Primer Piso.

Unidad de Salud Ocupacional y Gestion Ambiental (SOCA) | www.intraumatologico.cl



