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en el estudio y tratamiento del
Osteosarcoma a nivel pais
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| INSTITUTO TRAUMATOLOGICO es un hospital publico de alta complejidad,
—— autogestionado, especializado en Ortopedia y Traumatologia. Fue fundado el
9 de diciembre de 1937, como establecimiento dependiente de la Caja de Ac-
cidentes del Trabajo. El 01 de mayo de 1968, con la creacion de la Ley 16.744 (de acci-
dentes del trabajo), pasoé a depender del Servicio Nacional de Salud.

El O1 de agosto de 1980 se crearon los Servicios de Salud (26 en el pais) y el Instituto
Traumatoldgico pasd a depender administrativamente del Servicio de Salud Me-
tropolitano Occidente. Posteriormente, tomo el nombre del Dr. Teodoro Gebauer
Weisser, quien fuera su primer director.

Su organizacion se encuentra definida en el Decreto Supremo 140 del ano 2004
(que deroga el Decreto N° 42, de 1986) “Reglamento Organico de los Servicios de
Salud”, publicado en el Diario Oficial el 21 de abril del ano 2005.

Atiende a una poblacién adulta, mayor de 15 anos, proveniente del Servicio de
Salud Metropolitano Occidente y de las 15 comunas que lo integran: Alhué, Cerro
Navia, Curacavi, El Monte, Isla de Maipo, Lo Prado, Maria Pinto, Melipilla, Padre Hur-
tado, Penaflor, Pudahuel, Quinta Normal, Renca, San Pedro y Talagante.

En el ambito docente asistencial, es un centro formador de pre y post grado en Or-
topedia y Traumatologia para médicos, enfermeras y kinesidélogos. También es un
centro formador para técnicos parameédicos en Enfermeria y Radiologia.
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Webinar:

ARTROSIS DE CADERA

El 23 de junio se

realizé la cuarta

charla educativa

del ano, centrada

en la “Diagnoéstico

y Tratamiento
conservador en Artrosis
de Cadera”, a cargo del
Dr. Jonathan Torres,
especialista del Equipo
de Cadera. La actividad
estuvo dirigida a la
comunidad hospitalaria
y de la Red de Salud
Occidente.

a Artrosis de Cadera, también

conocida como coxartrosis,

es una enfermedad dege-
nerativa que afecta la articulacion
de la cadera. Puede ser primaria o
secundaria, la cual afecta al 7.2%
de la poblacion global. En Chile
segun datos del Minsal la padecen
alrededor del 9% de la poblacion
mayor de 55 anos.

Sus principales sintomas son:
m Dolor en la zona inguinal.

Dificultad para levantarse de
una silla.

Cojera o claudicacion al caminar.

Dificultad para subir escaleras

Rigidez o sensacion de crépito.

Pérdida progresiva de la movili-
dad

Existen diferentes
tratamientos

Tratamiento no farmacoldgico:
Modificaciones del estilo de vida,
reduccion de peso, disminucion
de actividades de impacto, ki-
nesiterapia, fortalecimiento mus-
cular, ejercicios de bajo impacto,
fisioterapia, ayudas técnicas, te-
rapias complementarias, etc.
Tratamiento farmacoldgico: An-
tiinflamatorios no esteroidales,
analgésicos como el paraceta-
mol, para casos seleccionados
opioides como el Tramadol.
Tratamientos invasivos: Infiltra-
ciéon con corticoides (Alivio sin-
tomatico de corta duracion),
Infiltracion con plasma rico en
plaguetas (Efecto antiinflamato-

rio pero con resultados variables).
La cirugia se recomienda cuando
falla del tratamiento conserva-
dor, existe una limitacion funcio-
nal progresiva y cuando hay un
impacto en la calidad de vida.

En resumen:

® | a coxartrosis es cada dia mas
frecuente.

m E| diagnodstico lo realiza el meé-
dico con evaluacion clinica y el
estudio radioldgico.

m E| tratamiento conservador se
basa en tratamientos con y sin
farmacos.

® | a cirugia esta indicada antes
fallo de los tratamientos o limi-
tacion importante de la calidad
de vida
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Mesa de Seguridad

b

BOTONES DE ALERTA PARA
SEGURIDAD FUNCIONARIA

Durante diciembre de 2024,
mediante una gestion
realizada por la Unidad de
Recursos Fisicos y la Mesa
de Seguridad, se instalé

un sistema que permite
alertar a los encargados de
seguridad sobre agresiones
al personal de salud del
establecimiento.
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| monto de la inversion fue
—— de alrededor de cuatro mi-

llones de pesos y fue finan-

ciado con recursos del hospital.
‘Se implementd un sistema de
seguridad que permite alertar
por medio de botones inalambri-
cos al personal de seguridad ante
agresiones de usuarios y pacien-
tes; estos dispositivos permiten
de una manera silenciosa brin-
dar el apoyo desde el equipo de
guardias a los funcionarios. Con
ello podemos proteger de agre-
siones al personal que tiene con-
tacto directo con pacientes, y sus
acompanantes”, indicé Mauricio
Martinez, jefatura de la Unidad de
Salud Ocupacional y Gestion Am-
biental.

Los dispositivos se encuentran ins-
talados en secretaria de kinesiolo-
gia, en 5 policlinicos, admision de
urgencia, atencion de Gestion de
la Demanda, GES, Urgencia, Ima-
genologia, Meson de OIRS, Yeso,
UTI, Ambulatorio, Hospitalizacion
de 3° y 4°; ademas de dispositivos
portatiles para dos Tens de Urgen-
cia, en Yeso, Triage y Totem.

Reunion CCU:

PREPARANDO LA CUENTA

PUBLICA 2024

Durante junio se realizé la primera reunion del Consejo Consultivo de Usuarios,
cuyo tema principal fue la preparacion de la Cuenta Publica Gestion 2024 de nuestro
establecimiento. También se revisaron las actividades realizadas por la Unidad

de Participacion.

ara la elaboracion de las te-
maticas presentadas en la

Cuenta Publica, era impor-
tante conocer los requerimientos
y necesidades de nuestra comu-
nidad. Para ello el CCU tuvo una
activa participacion, ya que, por
medio de encuestas fisicas y de
manera digital, se pudo conocer
algunos aspectos de interés de la
comunidad usuaria

En la actividad participd el Dr.
Ricardo Tolosa, Director (S) del
Instituto, miembros del CCU, En-
cargada de Participacion y repre-
sentantes del establecimiento.
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TRAUMATOLOGICO PARTICIPO
EN JORNADA DE ONCOLOGIA

El pasado 27 de
junio se llevé a
cabo una Jornada

de Oncologia en el

Servicio de Salud
Metropolitano
Occidente,
instancia en la
que se abordaron
diversos temas

relevantes para el
fortalecimiento
del trabajo en red.
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urante la actividad, se
constituyo oficialmente
el Comité de la Red Oc-

cidente Oncolodgica, integrando

a nuestro establecimiento como
parte activa del equipo, definién-
dose como referente oncoldgico
institucional al Dr. Oscar Ceballos.
En la jornada también se anali-
zaron las principales brechas del
servicio, destacando la necesidad
de mejorar la coordinacion entre
los distintos niveles de atenciony
fortalecer los procesos de rehabi-
litacion oncoldgica para nuestros
usuarios.

Es importante destacar el trabajo
conjunto del Equipo de Oncolo-
gia Ortopédica y GES, en la ges-

tion de casos oncoldgicos, man-
teniendo en cero las garantias
oncoldgicas vencidas o exceptua-
das; ademas se cumplio el 100%
con la presentacion de casos al
Comité Oncolodgico previo a la in-
dicacion de cualquier tratamien-
to, siendo este un compromiso
clave en la gestion clinica y segu-
ridad del paciente.

La jornada contd con la partici-
pacion de Jessica Villena Gatica,
Coordinadora de la Unidad de
Oncologia de la Division de Ges-
tion de Redes Asistenciales del
MINSAL, encargada de liderar la
implementacion del Modelo de
Cestion de la Red Oncoldgica a
nivel nacional.
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Reunion de Enfermeria

GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES

Durante la reunion
de enfermeria del
mes de junio, el
director del Instituto
Traumatolégico,

Dr. Ricardo Tolosa,
junto a la Unidad de
Salud Ocupacional

y Gestion Ambiental
(SOGA), ofrecieron
una charla centrada
en la Gestion del
Riesgo de Desastres,
con especial énfasis
en la preparacion
frente a un eventual
terremoto.

a instancia abordo diversas tematicas, desde el testimonio del

propio director durante su experiencia como jefe de turno en

la urgencia del 27F, hasta aspectos clave de la preparacion ins-
titucional y personal ante una emergencia de esta magnitud.
“Se revisaron antecedentes historicos, se analizd nuestro nivel de pre-
paracion, los recursos disponibles en la institucion, y también se en-
tregaron recomendaciones para el armado de un kit de emergencia
en el hogar. Ademas, se abordaron temas como la zona de seguridad
del Instituto, quién es la autoridad que da la orden de evacuacion, qué
hacer durante un sismo o terremoto, las rutas de evacuacion —que
siempre estaran guiadas—, el Plan de Gestion del Riesgo de Desas-
tres, la radiocomunicacion disponible actualmente, y la encuesta de
simulacro que esta-
ra activa hasta fin de
mes”, explicd Clau-
dia Molina, preven-
cionista de riesgos
de la Unidad SOGA.
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JORNADA IMPLEMENTACION

RED SANA

El 5 de junio en el Hospital Félix Bulnes, cinco enfermeras de nuestro
establecimiento participaron en jornada para la implementacién y

co-construccion de RED SANA SSMOCC.

strategia dirigida a articular enfermeras/os
—— que sean reconocidos organizacionalmente

por sus destacados conocimientos y forma-
cion en el cuidado de personas con heridas, para
la transicion, acompanamiento y abordaje de casos
complejos.

LOS OBJETIVOS DE ESTA RED MULTINIVEL SON:

1. Favorecer la continuidad y transicion del cuida-
do de personas que portan una herida de dificil
manejo en red occidente.

2. Fomentar el trabajo colaborativo y en red en el
cuidado de personas con heridas de dificil ma-
nejo.

3. Disminuir los tiempos de recuperabilidad de las
personas con heridas con evolucion torpida

4. Asesoria a la red en materias del cuidado de
personas con heridas complejas

8 / NOTICIARIO MENSUAL / IT TE INFORMA
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Reunidon Consejo Téchico Ampliado

A,BORD() EL ROL DEL REFERENTE
TECNICO EN COMPRAS PUBLICAS

El pasado 18 de junio se realizé
una nueva sesion del Consejo
Técnico Ampliado del Instituto
Traumatolégico, instancia que
contoé con la participacion del
director, Dr. Ricardo Tolosa Soto,
junto a subdirectores, jefaturas y
encargados de diversas unidades
y servicios del establecimiento.

N esta oportunidad, la Unidad de Licitacio-
— nes y Contratos expuso sobre el tema “Rol

del referente técnico en el ciclo de compras

publicas”, abordando aspectos clave como la visidon

F

general del proceso licitatorio, la estructura de una
base, normativas vigentes, funciones y responsabi-
lidades del referente técnico, y su relevancia en la
evaluacion de propuestas, entre otros contenidos.
“La Subdireccion Administrativa debe seguir forta-
leciéndose para mejorar nuestros procesos y avan-
zar hacia una cultura de la innovacion, dejando
atras la logica de ‘hacerlo como siempre’. Las pre-
sentaciones de la Unidad de Licitaciones han sido
muy valiosas en este proceso formativo. Lo impor-
tante es que vamos por buen camino”, senalo el Dr.
Ricardo Tolosa.

IT TE INFORMA / NOTICIARIO MENSUAL /9
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INSTITUTO TRAUMATOLOGICO
PRESENTE EN CURSO
INTERNACIONAL DE

LA FUNDACION AO
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El pasado 5y 6 de junio se llevé a cabo

el curso “Principios bdsicos en el tratamiento
de fracturas”, organizado por la Fundacion AO
(Arbeitsgemeinschaft fiir Osteosynthesefragen)

en el Hotel Radisson Blu.

N esta instancia, el Dr. Hugo

Henriquez, jefe del Equipo

de Tobillo y Pie del Instituto
Traumatologico, participd como
director del curso, junto a un des-
tacado equipo de especialistas
nacionales e internacionales.
Durante las jornadas, los partici-
pantes profundizaron en los fun-
damentos del tratamiento de
fracturas, a través de discusion de
casos clinicos y ejercicios practi-
cos, orientados principalmente a
meédicos en formacion en etapa
de residencia.
‘Este es un curso muy especial
para mi, porque nos invita a revi-
sar y ensenar los principios esen-
ciales que nunca debemos olvidar
al tratar a un paciente con fractu-
ras. Esta pensado para residentes,
por lo que tiene un impacto sig-
nificativo en su formacion. En esta
version, el grupo de docentes ha
sido excepcional, con una desta-
cada capacidad clinica y docente,

B
iy i

y los alumnos también han teni-
do una participacion excelente.
En resumen, ha sido un curso que
hemos disfrutado y aprovechado
al maximo”, expresd el Dr. Hugo
Henriquez.

Por parte del Instituto Trauma-
toldgico, participaron como fa-
culties los doctores Enrique Ci-

La Fundacidn AO es una organizacién sin fines de
lucro dedicada a mejorar la atencidn de pacientes
con lesiones o patologias musculoesqueléticas y sus
secuelas a través de la investigacion, el desarrollo y
la educacion de cirujanos y personal de quiréfano.

fuentes, Marcelo Molina, Gabriel
Carrasco, Cristobal Diaz, Frano
Atlagich y Jonathan Torres, re-
afirmando el compromiso de
nuestra institucion con la forma-
cion continua, la docencia de ex-
celenciayla mejora permanente
en el tratamiento de patologias
traumatoldgicas.

IT TE INFORMA / NOTICIARIO MENSUAL /T
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Semana del
Donante de Sangre:

UN GESTO QUE
SALVA VIDAS
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Entre el 9y el 13 de
junio, conmemoramos la
Semana del Donante de
Sangre, con el lema ;Tu
sangre no sélo salva vidas,
las pone en movimiento!
una instancia clave para
agradecer a quienes
donan y concientizar
sobre la importancia de
hacerlo de forma regular.
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na de las actividades des-

tacadas fue el recorrido

por distintas areas del
Instituto, realizado por el Equi-
po de Atencion de Donantes, el
Equipo de Humanizacién junto
al corporeo Gotita de Sangre, in-
vitando a funcionarios y usuarios
a sumarse como donantes volun-
tarios para los dias martes 10 y
jueves 12 de junio.

JUNIO 2025 / EDICION N°24

Mas gque una campana puntual,

esta semana buscd fortalecer
4 una cultura solidaria y continua
14‘ de donacion, esencial para sos-
tener tratamientos, cirugias vy
3 emergencias en el sistema de sa-

. lud publico.
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Cirugia

ABORDAIJE ANTERIOR DE CADERA

Desde enero de

2024, el equipo de
Cadera del Instituto
Traumatoldégico ha
incorporado de forma
regular la técnica
quirdrgica conocida
como Abordaje
Anterior de Cadera,
una alternativa que
presenta importantes
beneficios para los
pacientes: menor
daino musculary
tisular, recuperacion
mas rapida, menos
dolor postoperatorio,
y mayor estabilidad

articular, lo que reduce

significativamente el
riesgo de luxacion.

. Xisten diversos tipos de
—— abordajes para cirugias de

reemplazo de cadera, sien-
do los mas utilizados: el abordaje
posterolateral (el mas comun), el
abordaje lateral directo, el ante-
rolateral y el abordaje directo an-
terior, que es el utilizado actual-
mente por nuestro equipo.

“La cirugia consiste en un reem-
plazo articular total de cadera o
endoprotesis, en la que se reem-
plazan tanto el fémur proximal
como el acetabulo de la pelvis,
accediendo por via anterior. Esta
técnica se indica en casos de ar-
trosis, necrosis avascular, fractu-
ras del cuello femoral, entre otras
patologias”, explica el Dr. Pablo

Silva, especialista del equipo de
Cadera.

Durante 2023 se realizaron alre-
dedor de 20 intervenciones con
esta técnica, cifra que se proyecta
en aumento gracias a su efectivi-
dad y buenos resultados clinicos.
En mayo pasado, el Instituto re-
cibid la visita del Dr. Juan Carlos
Suarez, especialista en cirugia de
reemplazo articular del Baptist
Health Orthopedic Institute (Esta-
dos Unidos), quien entregd apoyo
formativo al equipo en el uso del
abordaje anterior. Esta técnica ya
es aplicada regularmente por el
Dr. Pablo Silva, mientras que el Dr.
Cristian Contreras se encuentra en
proceso de formaciéon avanzada.

IT TE INFORMA

PRINCIPALES VENTAJAS DEL ABORDAIJE
ANTERIOR DE CADERA:

» Cirugia menos invasiva, con planos internerviosos e inter-
musculares bien definidos, sin necesidad de seccionar mus-
culos ni tendones.

» Recuperacion postoperatoria mas rapiday con menor dolor.

» Mayor estabilidad, lo que se traduce en menor riesgo de lu-
xacion.

» Procedimiento realizado con el paciente en decubito supino
(boca arriba), lo que facilita la orientacion anatomica, el ac-
ceso quirurgico y el manejo anestésico.
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Endoscopia de Columna:

TECNICA MENOS INVASIVA Y

Desde hace algunos
afos, el Equipo de
Columna del Instituto
Traumatolégico

ha incorporado de
manera progresiva la
cirugia endoscoépica
de columna, una
técnica minimamente
invasiva que
comenzo6 utilizandose
principalmente en
casos de hernia
lumbar, y que

hoy, gracias a la
experiencia adquirida
por los especialistas,
también se aplica con
éxito en cirugias de
descompresion por
estenosis.

4
1

18 / NOTICIARIO MENSUAL /IT TE INFORMA

CON MEJORES RESULTADOS

urante el ano 2024, se
realizaron aproximada-

mente 100 cirugias con
esta técnica, consolidandola
como una alternativa efectiva a
la cirugia abierta tradicional.

“La cirugia endoscopica es una
técnica de descompresion que
permite liberar estructuras neu-
rales comprimidas, ya sea poruna
hernia, un quiste o por estenosis
raquidea, que es una condicion
degenerativa asociada al enveje-

cimiento”, explica el Dr. Ramodn
Torres, integrante del equipo de
Columna del Instituto.

“Con la edad, se producen cam-
bios como discopatias, engro-
samiento de ligamentos y es-
tructuras Oseas que terminan
comprimiendo los nervios. Esto
genera dolorintenso, dificultades
para caminar, sintomas neurolo-
gicos y un impacto significativo
en la calidad de vida del pacien-
te”, agrega.

VENTAJAS DE LA ENDOSCOPIA DE COLUMNA:

» Incisiones Mmas pequenas y menor sangrado

» Menor dolor postoperatorio y recuperacion mas rapida

» Menor riesgo de complicaciones en comparacion con la cirugia abierta
» Mayor seguridad en pacientes con obesidad o enfermedades crénicas
» Reincorporacion laboral mas temprana

IT TE INFORMA / NOTICIARIO MENSUAL /19
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Reconocimiento

IT RECIBIO DOBLE
RECONOCIMIENTO EN
PREVENCION LABORAL

POR MUTUAL DE SEGURIDAD

n=ttuciones (PG v da
_Certificacion de Comitas
Paritarios de Higlene v Seguridad

El Instituto
Traumatoloégico fue
reconocido por Mutual de
Seguridad por sus buenas
practicas en prevencion
de riesgos laborales.

| Comité Paritario de Higie-
—— ne y Seguridad del nuestro

establecimiento recibid la

certificacion Oro, destacando su

gestion en la promocion de am-
bientes laborales seguros y salu-
dables. Ademas, la Unidad de Sa-
lud Ocupacional fue reconocida
por su cumplimiento "Excelente"
en el Programa de Gestion Insti-
tucional (PCI).

Este importante logro, recibido
3 WK [N  por el Director Dr. Ricardo Tolosa
| i Soto, la Presidenta del Comité Pa-
ritario, Nélida Casas-Cordero, y el
Jefe de la Unidad de Salud Ocu-
pacional, Mauricio Martinez junto
con el Subdirector de Gestion y
Desarrollo de las Personas, Carlos
Araya, y los integrantes del Comi-
té Paritario.

Estas distinciones no solo benefi-
cian a los funcionarios del Instituto,
sino que también impactan positi-
vamente en la calidad de la aten-
cion a los pacientes, ya que un am-
biente laboral seguro y saludable
se refleja en una mejor atencion.

20 / NOTICIARIO MENSUAL /IT TE INFORMA

SUMATE AL COMITE
PARITARIO DEL IT

:SABIAS QUE TU TAMBIEN

PUEDES SER PARTE ACTIVA

EN LA PREVENCION DE ACCIDENTES
Y LA PROMOCION DE UN ENTORNO
LABORAL MAS SEGURO

Y SALUDABLE?

El Comite Paritario es un organismo clave
en la Seguridad y Salud Ocupacional.

Su mision es identificar riesgos, proponer
mejoras y proteger a quienes trabajamos
dia a dia en el Instituto.

VOTACIONES

Principales funciones:
Supervisar y evaluar condiciones de seguridad
Identificar y proponer medidas ante riesgos laborales
Participar en la investigacion de accidentes
Promover la capacitacion en seguridad y salud
Revisar y actualizar planes de prevencion

- Realizar reuniones mensuales para avanzar en mejoras concretas

Beneficios de participar:
| Tiempo protegido para reuniones
| Fuero laboral para el presidente del comité

. Contribuir activamente al bienestar de todos |los funcionarios

- . s " Sl | 1T L™ - 4y B " S i -
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DAMAS DE ROJO CELEBRO
EL DIA DEL PADRE

CONCURSO DIA DEL PADRE

La Unidad de Calidad de Vida y Desarrollo Organizacional organizé un concurso
fotografico en el que se invité a los/as funcionarios/as a compartir imagenes que
reflejaran el rol de padre o el vinculo con los padres en el contexto cotidiano.

Las voluntarias Damas de Rojo del on mas de 47 anos en nuestro estableci-
establecimiento visitaron a los pacientes miento, las Damas de Rojo realizan una
del Servicio de Hospitalizacion del importante labor, ya que son el nexo en-
4 piso, deseandoles una pronta tre pacientes y familiares cuando requieren algun
recuperacion y entregando un presente servicio u orientacion, ademas de entregar com-

que sacoé sonrisas tanto a pacientes paniay ayudar en la mejora de nuestros pacientes.
como a funcionarios. Este grupo de voluntarias contribuye significati-

GANADORES:

vamente a mejorar la calidad de la atencion y el
bienestar de nuestros usuarios.

1° LUGAR: FELIPE MUNOZ,
Técnico Paramédico
Hospitalizaciéon 3°.

3° LUGAR: DANIELA MIRANDA,
Administrativa, Recaudacion Pensionado.

iGracias a quienes participaron y compartieron momentos importantes de sus vidas!
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Breves Unidad . VIDEOS DESTACADOS A ‘_
ALIMENTACION Y NUTRICION

CAPAC'TAC'éN NUTRICIONAL EN FICHA CLiN'CA L.T RECIBE RECONOCIMIENTO EN PREVENCION ¢SABES QUE ES LA LEY MILA?
LABORAL POR MUTUAL DE SEGURIDAD a Ley 21.372 garantiza que ninos, ninas,

IT RECIBE DOBLE DISTINCION | Comité Paritario del Ins- adolescentes hasta los 19 afios y mu-

POR MUTUAL DE . T .
SEGURIDAD — tituto Traumatologico re- jeres gestantes puedan estar acom-

| jueves 1 de junio, se realizd una capacitacion
dirigida a médicos becados del Programa de

Ortopedia y Traumatologia, enfocada en el cibid ~
e . " v— panados durante su [HISSEESEEEN

uso del enlace de nutricion dentro de la ficha clinica § § la Certifica- hospitalizacion TRAUMATOLOGICO

. Bl g
electronica. f ) f | | ) -.g cion Cate- La recuperacion tam- Fa@iNeass
Esta instancia formativa buscd fortalecer el traba- O i P& i LA LEY MILA?
o e trereTaTaliorar e 0 (el [ o de | ig'% goria Oro y bién comienza con - .
jo mter.!scuo |n<jar-|o y facilitar la mcorporauoh -e a :.:.: la Unidad estar acompafado.
evaluacion nutricional como parte del manejo inte- gg de  Salud

< -

gral del paciente k Ocupacio-

nal fue destacada por el cum-
Durante la actividad, se abordaron temas clave plimiento en categoria “Exce-
como: LEY N°21.372

_ et : — lente” del Programa de Gestion
» La importancia de la intervencion nutricional en : ____ Institucional.

pacientes con fractura de cadera.

» Los beneficios clinicos de una atencidn nutricio-

nal oportuna b === — "_E.:__ Flows ) SEMANA DEL DONANTE DE SANGRE

> El procedimiento para acceder al médulo de nu- e | a W | La gotita de sangre y el equipo de Atencion de Donantes y DONA SANGRE,
tricion a través de la ficha clinica electrénica. ) | A Humanizacién, recorrieron el hospital, invitando a todos DONA VIDA.
» Como hacer interconsulta a la Unidad de Alimen- : a convertirse en donantes voluntarios. b \
> ) BEy zE : - AGENDA
tacion y Nutricion. | iNOS PONEMOS EN MOVIMIENTO! onar sangre es [TUHORAS /. SHESS

emana del
Este tipo de capacitaciones son fundamentales para | Donante de

un acto solida- [ ]

rio que puede
avanzar hacia una atenciéon mas coordinada, centra- '- ‘ -- Sangre IT marcar la diferencia en
da en el paciente y con enfoque preventivo. . con toda la moti- emergencias,  cirugias

vacion. y tratamientos. ;Y solo

La gotita de san- toma 50 minutos de tu

gre y el equipo tiempol.

ROMPE RUTINA FRANCIA 2025

de Atencion de Dato importante: una

Donantes y Hu- sola donacidon puede

a Unidad de Alimentacion y Nutricion

beneficiar hasta tres pa-

en conjunto con la empresa Aliservice

cientes que lo necesiten.

realizaron el lunes 12 de junio el Rompe

Q 9 q 0 0 0 2 H HPS H H i |
Rutina inspirado en Francia, el cual consistid en en- manizacion recorrieron el iTu aporte es vital!

hospital invitando a todos a

tregar una entrada caliente; adicionalmente se reali- AGENDA TU HORA

FACILMENTE:
., Llama al: 22 574 6186

z6 una decoracion acorde a la tematica, entregando convertirse en donantes vo-

de manera entretenida y diferente el beneficio de luntarios.

almuerzo otorgado por el establecimiento.

ESCANEA LOS CODIGOS QR PARA VISUALIZAR LOS VIDEOS
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Retiro Voluntario:

UNA EMOTIVA DESPEDIDA PARA
FUNCIONARIA SOLEDAD PONCE

El lunes 30 de junio marcé el cierre de una importante etapa para Soledad Ponce
Bastias, auxiliar del Servicio de Hospitalizacion del tercer piso, quien realizé su
ultima jornada laboral en el Instituto Traumatoloégico tras casi 17 afios de servicio.

onocida por muchos como la “Tia Sole”, So- ¢

ledad ingresd a nuestra institucion el 1 de  «

agosto de 2008 y se acoge a retiro volunta-
rio a partir del 1 de julio de 2025, completando una —
trayectoria de 16 anos y 11 meses de compromiso,
cercania y dedicacion. \
“Al principio senti bastante pena, son sentimientos
encontrados. He conocido a muchas personas, y
destaco especialmente la solidaridad entre compa-
Aeros, la buena onda. Agradezco a todos, a mi jefa-
tura, a la senorita Silvia, que siempre me demostro
su carino, y en general, a todos mis companeros”,
expresd emocionada en su despedida.
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PALABRAS DESDE EL CORAZON

Querida Solcito, llego el dia que parecia tan leja-
no; su jubilacion. Y aunque se que lo merece mads
que nadie, me genera sentimientos de nostalgia
al saber que ya no compartird sus dias de traba-
JO con todos nosotros, las risas, las conversaciones
sinceras y aquellos momentos que solo usted sabia
como hacerlos especiales.

A lo largo de los arfios, compartimos momentos
memorables, y aunque al comienzo me toco ser
su jefatura, con el tiempo fue mucho mdads gue eso:
una companera, una palabra de animo, siempre
entregando carino a su manera, con un dulcecito
que siempre mantenia en sus bolsillos, o bien el ca-
fecito que traia todos los meses para compartirlo
con todo el equipo, sus abrazos de consuelo y so-
bretodo, una persona que se gano Mi carifio y res-
peto profundo.

Siempre se mantuvo de manera responsable, tra-
bajadora, alegre, muy servicial con todos y con esa
picardia tan suya que hace imposible no quererla. |
Deja una huella enorme, no solo por lo laboral, sino b
por la hermosa persona generosa que es.

Solo me queda darle las gracias por todo lo que entrego, por su lealtad, su alegria y su disposicion in-
cansable hasta su ultimo dia. Quiero animarla a que disfrute esta nueva etapa como se lo merece: con
libertad, alegria y calma.

Esto no es un adios, porque personas como usted siempre se quedan presentes en el corazon.

Con mucho carino
E.U Silvia Céspedes

Jefa Unidad Traumatologia

y Ortopedia 3°" piso

IT TE INFORMA / NOTICIARIO MENSUAL /27



EDICION N°24 / JUNIO 2025 JUNIO 2025 / EDICION N°24

BIENVENIDOS A LOS NUEVOS FUNCIONARIOS IT

JULIO FRANCISCO GABRIELA PAZ VALENTINA IGNACIA VALENTINA ANDREA , |
CAROCA RUBID FIGUEROA GUZMAN LILLO BRAVO MEDEL SANCHEZ PAULINA BRAVO GARRIDO, TANYA BOZA VERDEJO, DR. GABRIEL CARRASCO PENNA,
UNIDAD DE EMERGENCIA 66 UTI/RECUPERACION SERVICIO DE TRAUMATOLOGIA Y CONSULTORID ADOSADO DE s 0y GES s, Almentasin y i Toumatign, oo e Hano
17062025 24.08.9025 ORTOPEDIA 3° PISO ESPECIALIDADES
02.08.2005 03.08.2025

__.-.' aJ-I.--q—

HERNAN PATRICIO DIEGO ALEJANDRO JUAN MARIO JUAN GONZALEZ VALDIVIA, CATALINA MIRANDA LISBOA, MANUEL RODRIGUEZ SEPULVEDA,
MIRANDA GRFMASCHI ,MUNTENNU,S TOROD ] NAUTO RFVES Administrativo, Adm. Urgencia Técnico Paramédico, Consultorio Adosado Técnico Paramédico, Yeso
MEDICO TRAUMATOLOGO STAFF MEDICO TRAUMATOLOGO STAFF MEDICO TRAUMATOLOGO STAFF
01.06.2025 01.06.2025 01.06.2025

DR. LEONARDO VILLARROEL TAPIA, DR. JONATHAN TORRES CASTRO,
Traumatélogo, Equipo de Cadera Traumatdlogo, Equipo de Cadera

YESBERG XAVIER ALEXANDRA PALOMA JANINNE NICOLE )
PENIA NAVAS TAPIA CERDA VENEGONI CUEVAS .
MEDICO TRAUMATOLOBO STAFF UNIDAD DE CIRUGIA AMBLATORIA UNIDAD DE ALIMENTACIGN Y NUTRICION :
12,06.2025 13.06.2025 23.08.2025
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